
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Après 12 années de bons et loyaux services à la tête de meurthe & moselle HABITAT, 
Monsieur Jean-Paul CRUCIANI fait valoir ses droits à la retraite au terme d’un long parcours 
professionnel riche, diversifié et réussi. 

 
Nous avons le plaisir de vous convier 

 
Le vendredi 11 décembre 2015 à partir de 9h30 

à Pont-à-Mousson, espace Montrichard 
chemin de Montrichard, à proximité de l’enseigne commerciale Intermarché. 

 
 
à la 12ème édition de la convention des salariés où un hommage lui sera rendu vers 11h30 en 
présence de nombreux invités et 230 collaborateurs. La manifestation débutera dès 9h30, rythmée 
par des projections vidéos et des échanges en présence de Monsieur Mathieu KLEIN, Président 
du Conseil départemental et Président de mmH, et ses prédécesseurs, Messieurs Jean-Yves LE 
DEAUT et Laurent RIGHI.  
 
Monsieur Lionel MAHUET, nouveau directeur général, qui a travaillé au côté de Monsieur Jean-
Paul CRUCIANI durant 12 ans comme secrétaire général, puis directeur général adjoint, évoquera 
devant les salariés sa stratégie pour relever ensemble les enjeux multiples et répondre aux 
besoins de la société. 

 
Contact : Fabrice Garland 06 19 19 10 41 

 

 

Une qualité de service garantie pour chaque locataire 
• Au travers de 13 engagements certifiés, clairs et concrets en matière de confort, sécurité, accueil, conseil et information • 8 agences de 
proximité • Des équipes disponibles et formées 

 
Une offre diversifiée de solutions résidentielles 
• 1ère entreprise publique d’habitat social du département avec 13 500 logements répartis sur 180 communes • Une production annuelle de 
200 constructions neuves reposant sur une exigence architecturale • Des offres nouvelles adaptées aux séniors et personnes à mobilité 
réduite 

 
Un soutien fort à l’économie locale, à l’emploi et à l’insertion 

• En injectant 70 millions d’euros par an • En investissant pour construire et améliorer le confort des logements • En favorisant chaque année 
l’embauche de 300 jeunes ou adultes éloignés de l’emploi par le biais des clauses d’insertion • En rétribuant une centaine de personnes pour 
rénover des cages des escaliers, des halls, embellir les abords d’immeubles… 

 

Bâtisseur et Acteur de l’Habitat Qualité de logements et services certifiés 

 


